Kitekintés a nagyvilagba

Mi a helyzet Kinaban?

Kina esetében napjainkban mindenki a vilag egyik leggyorsabban
novekvd piacardl és az orszagban zajld valtozasokrol beszél vilag-
szerte. Mikdzben Kina nemzetkdzi szinten tovabb terjeszkedett és
novelte részvételét a nemzetkozi szervezetekben és tevékenysé-
gekben, ennek a folyamatnak az egyik fénypontja volt 2008,
amikor Kina févarosa, Peking adott otthont a 29. Olimpiai Ja-
tékoknak. De nézziink egy kicsit a kulisszak, a piacok és a nove-
kedés mogeé. A felelGsségrél és a fiatal tehetségek segitésérdl
beszélgettiink Morten Muschakkal, a Sika Kina (igyvezetd
igazgatdjaval Suzhou-ban, Shanghaitél mintegy 100 km-re nyu-
gatra.

Jelenleg milyen a piaci és a gazdasagi helyzet Kinaban?

A globdlis recesszi6 hatdsara a kinai GDP-novekedés lelassult.
Rovidtavon egy igen kemény helyzettel dllunk szemben. A kormany
még nem konnyitett az ingatlanpiac szigorti szabalyain. Az infra-
strukturalis beruhdzasok nem mutatjék jelét fellendiilésnek, és a pi-
aci téke még mindig sz(ikds. Hosszutavon azonban Kina tovabbra is
j6 uton halad a varosiasodas és az iparosodas felé. Ez a folyamat
vezet kdzvetleniil az egyre névekve fenntarthatdsag iranti kereslet,
az energiatakarékos és kornyezetbarat megoldasok felé az épitdipar
és az ipar teriiletén.

Mi a helyzet a fiatal szakemberekkel Kinaban?

Ebben a virdgzo gazdasagi helyzetben van elegendé jol képzett
szakember a kinai vallalatok szamara?

Altaldnosségban megéllapithatd, hogy a kinai piac munkaers-
forrasai hianyt tiikrdznek, kiildndsen a fizikai munkaerd terén.
Akinai ipar egyedi kdvetelményei miatt nehéz képzett szakembert
is talalni. igy az egyetemi toborzas, az ember és szervezet fejlesz-
tés (pl. utodlastervezés, folyamatfejlesztés) f6 feladatta valt, ami
természetesen az (izleti ndvekedést is tdmogatja.

A jinyani iskoldsok oriilnek az Uj laboratériumi épiiletnek

Morten Muschak iigyvezetd igazgatd, Sika Kina

Mit kinalnak a fiatal tehetségeknek?

Bekapcsolodtunk a Chongqing Energy Institute 6sztondijainak szponzoralasaba és
szeretnénk hosszutavon is egyiittmikédni veliik. Ebben az évben, errdl az egyetemrdl
néhany kivald tanuld szakmai gyakorlaton vesz részt a Sichuan Sika Keshuai Con-
struction Material Co. Ltd.-nél, hogy megszerezzék elsé szakmai tapasztalataikat.
2012-ben a Japan Sikdval kozosen megszerveztiik a “Sika Experience” rendezvényt,
amely a Sikahoz, kinai és japan épitési helyszinekre invitdlta a fiatal tehetségeket.

Mi a helyzet azokkal a fiatal szakemberekkel, akik szakmai tapasztalatot
szeretnének szerezni?

A frissdiplomas szakembereknek a Sika egy egyéves programot kinal a belépés utan. Az
elsé évben a HR kiilonb6z6 képzési tevékenységeket ajanl fel a gyakornokoknak. Kiilon-
féle projektekben vehetnek részt, kiilonbdzé munkahelyeken, munkakdri rotacioban. Egy
lizletagban dolgoz6 gyakornok példaul tovabbképzésben részesiil az értékesitési, miiszaki
és termelési részlegekben is, igy alapos ismeretet szerez a vallalat miikodésérél. A
munkakori rotacidban résztvevd gyakornokot mindegyik beosztas esetén egy mentor
segiti, aki értékelést is ad rdla.

A szocialis felelosségvallalas egy fontos része a Sika kultirajanak. Az elmult
években milyen programokban vettek részt?

A 2008-as sichuani foldrengés 6ta, a Sika Kina 2 millié renminbit (RMB) adomanyozott
a Jinyan Iskolanak a Sichuan tartomanyi Dujiangyan-ban, hogy felépitsék az iskola
laboratdriumi épiiletét. Ezenkiviil mi is részt vettiink a sichuani longxingi varosi 6voda
Ujjaépitésében. A gyerekek alkotjak tarsadalmunk jovojét. Biiszkék vagyunk arra, hogy
mi is hozzdjarulhatunk a jobb tanuldsi kériilmények megteremtéséhez.




